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République frangaise
Département de la Lozere
COMMUNAUTE DE COMMUNES GORGES CAUSSES CEVENNES

Séance du 24 septembre 2026 a 18 heures

Date de Convocation 17 septembre 2026

Membres en exercice : 37

Présents: 27

Votants : 33
Pour : 33
Contre ; 0

Abstention : 0

‘an deux mille Vingt-six et le 24 septembre, I'Assemblée régulidrement
convoquée, sest réunie sous la présidence de Monsieur Daniel
GIOVANNACCI,

Présents : Daniel GIDVANNACCI, Alain ARGILIER, Serge GRASSET, Alain CHMIEL,
Jérbme VIEILLEDENT, David HERRARD, Eric DESCOTTE, Vincent PRATLONG,
Francis DURAND, Matthieu PASCUAL, Damien ARMAND, Odile BEAUMEL, Anne-
Sophie BOURASSEAU, Michel BROUILLET, Catherine DURAND, Alain
GERMANAUD, Patricia GILLET BRUN, Caroline JASSIN, Jaclyn MALAVAL,
Guillaurne MARTIN, Audrey MATHIEU, Karine MIANE-HUC, Anny MIAZGOWSKI,
Jean-Luec MICHEL, Cédric PLANTIER, Daniel REBOUL, Gilles VERGELY,
Représentés : Héléne CUPILLARD pouvoir @ David HERRARD, Sarah GALLAS
pouvoir & Audrey MATHIEU, Pascale LANGLOIS pouvoir a Alain GERMANAUD,
Claudie MARTIN pouvoir a Guillaume MARTIN, Christophe PRADEILLES pouvoir a
Matthieu PASCUAL, Emmanuelle ROBERT pouvoir a Damien ARMAND,

Excusés : Frangois ROUVEYROL, Héléne CUPILLARD, Sarah GALLAS, Pascale
LANGLOIS, Claudie MARTIN, Christophe PRADEILLES, Emmanuelle ROBERT
Absents : Robert LITCHE, Daniel MICHELOU, Eric PELAT

Présents non votants :

Secrétaire de séance : Monsieur Cédric PLANTIER

DELIB-2026-120 - VALIDATION DE PRINCIPE DU RECOURS AUX CONTRATS D’APPRENTISSAGE
DANS LE CADRE DES ACTIVITES COMMUNAUTAIRES

Le Conseil communautaire,

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code général de la fonction publique ;

VU le code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D, 6211-1 et

suivants ;

VU Ia loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;

VU l'ordonnance n°2020-387 du 1er avril 2020 portant mesures d'urgence en matiére de formation

professionnelle ;

VU le décret n° 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivités territoriales
autorisées & participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et 77 de la loi n® 2016-1088
du 8 aoiit 2016 relative au travail, 3 la modernisation du dialogue social et a la sécurisation des
parcours professionnels ;
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VU le décret n® 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalité] 1ndg4800009181:20260934:RELI>20R8. 120-DE
contribution du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de
formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en

relevant ;

VU l'avis du comité social territorial en date du 24 septembre 2026.
Monsieur le Président rappelle a I'assemblée :

CONSIDERANT que le contrat d’apprentissage est un contrat de droit privé par lequel 'employeur
s’engage, outre le versement d'un salaire, a assurer a 'apprenti une formation professionnelle
complete, dispensée pour partie en entreprise et pour partie en centre de formation d'apprentis
ou section d'apprentissage (article L. 6221-1 du code du travail). L'apprenti s'oblige, en retour, en
vue de sa formation, a travailler pour cet employeur, pendant la durée du contrat, et a suivre cette
formation ;

CONSIDERANT que I'apprentissage permet & des personnes 4gées de 16 & 29 ans révolus
d'acquérir des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans
une entreprise ou une administration ; que cette formation en alternance est sanctionnée par la
délivrance d’un dipléme ou d’un titre ;

CONSIDERANT que la rémunération est versée & Fapprenti en tenant compte de son age et de sa
progression dans le ou les cycles de formation qu’il poursuit ;

CONSIDERANT que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accuelillis que pour les
services accueillants, compte tenu des diplomes préparés par les postulants et des qualifications
requises par lui;

En cas d'apprentissage aménagé :

CONSIDERANT que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Lozére et le
— ————-—Fands-pourlInsertion-des-Personnes Handicapees-dans-ta-Fonction-Publique-accompagnent-sur-les—---———--
plans financier, administratif et technique, les collectivités/établissements territoriaux dans
I'intégration d'apprentis bénéficiant de la reconnaissance travailleur handicapé ;

CONSIDERANT qu’il revient & Vassemblée délibérante de délibérer sur la possibilité de recourir au
contrat d'apprentissage ;

CONSIDERANT les bilans favorables des expériences conduites précédemment, tant pour les
jeunes apprentis accueillis que pour la collectivité, selon les retours des services et des étudiants

CONCerneés.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants,

DECIDE de recourir aux contrats d’apprentissage.

DECIDE d'autoriser l'autorité territoriale 3 exécuter toutes les démarches nécessaires au
recrutement d’un deux apprentis conformément au tableau suivant :
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PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.

AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a signer tout document relatif 3 ce dispositif
et notamment les contrats d’apprentissage, ainsi gue les conventions conclues avec les Centres de
Formation d’Apprentis.

Le Président,
Daniel GIOVANNACCI

Le secrétaire de séance,
Cédric PLANTIER

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération
peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nimes dans un délal de 2 mols,
4 compter de la présente notification. Le Tribunal Administratif peut é&tre saisi par I'application informatique
« Télérecours citoyens » accessihle par le site internet www.telerecours.fr.




