
 
COMMUNAUT É DE COMMUNES GORGES CAUSSES CEVENNES  
2 2  r u e  J u s t i n  G r u a t  -  4 8  4 0 0  F l o r a c  T r o i s  R i v i è r e s   

T é l é p h o n e  :  0 4  6 6  4 4  0 3  9 2  -  T é l é c o p i e  :  0 4  6 6  4 2  8 9  8 6  

E m a i l  :  c o n t a c t @ c c g c c . f r  -  w w w . g o r g e s c a u s s e s c e v e n n e s . f r   

O u v e r t  d u  l u n d i  a u  v e n d r e d i  d e  9 h  à  1 2 h  e t  d e  1 4 h  à  1 7 h  

 

RECRUTE DES QUE POSSIBLE
 

UN AGENT D'ENTRETIEN DES RESEAUX D'EAU POTABLE ET 
D'ASSAINISSEMENT

 

Cadre d’emploi d’adjoint technique 

Poste à temps complet : 35 heures 
 

MISSIONS :  
 Entretien et maintenance courants des ouvrages des réseaux d’eau potable et d’assainissement 

collectif 
 Recherche de fuites, de dysfonctionnements et leurs origines 

 Effectuer des réparations  
 Travail en binôme avec des engins de terrassement 

 

PROFIL RECHERCHÉ : 
 Formation polyvalente (BEP / CAP, NIVEAU BAC, BAC +1, BAC +2) avec si possible des 

connaissances dans le domaine de l’eau et l’assainissement 

 Savoir gérer les urgences du service, 

 Disponibilité et réactivité, 

 Sens de l’organisation et esprit d’initiative, 

 Vous êtes titulaire d’un permis B et idéalement permis poids lourd ou Permis E et CACES de 

catégorie A. 

COMPÉTENCES RELATIONNELLES REQUISES : 

 Avoir une communication adaptée selon son interlocuteur (les élus, les collègues, l’usager, 

les partenaires) 

 Savoir travailler en autonomie et en équipe 

COMPÉTENCES TECHNIQUES REQUISES : 

 Connaissance sommaire des éléments constitutifs du réseau et de leurs besoins en entretien : 
purge des vannes, manœuvre des tampons, lecture de plan, triangulation 

 Capacités d'analyse pour établir un diagnostic rapide 

 Connaissance du territoire 

 Compétence en conduite de petits engins de chantier 

CONDITIONS ET CONTRAINTES D’EXERCICE : 

 Horaires de travail : 8 heures par jour (compris entre 8h00/12h00-13h00/17h00 et 6h30-13h30 

en période estivale) + astreintes en semaine et les week-ends 

 Un vendredi sur deux en récupération 

http://www.gorgescaussescevennes.fr/
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 Résidence administrative : Meyrueis 

 Lieux d’intervention : Territoire de la communauté de communes 

 A partir du 1er avril 2024 pour la prise de poste 

 

Pour toute question sur le poste, contactez Etienne AMEGNIGAN 

(etienne.amegnigan@ccgcc48.fr) 

Candidatures  (CV + lettre de motivation + dernier arrêté ou notification de 

réussite au concours) à adresser avant 11 mars 2024 

 par courrier (à l’attention du Président de la Communauté de Communes 

Gorges Causses Cévennes) à l’adresse suivante :  

Communauté de Communes Gorges Causses Cévennes, 22 rue Justin Gruat 

48400 Florac Trois Rivières  

 ou par mail : fabrice.deltour@ccgcc48.fr
 

http://www.gorgescaussescevennes.fr/

